
  

Kernaufgaben: Kundenberatung und Verkauf in unserer 

Vinothek sowie alle anfallenden Arbeiten für den vertrieb-

lichen Innendienst: Kundenkommunikation, Pflege CRM, 

Fakturierung, Speditionsaufträge, Zolldokumente, Con-

tenterstellung für Website & Pflege des im Frühjahr 2023 

an den Start gehenden Shop. Je nach Entwicklung und 

persönlicher Neigung ist auch  Newsletter & Social Medi-

a—Marketing denkbar. Konfektionierung von DHL Pake-

ten sowie Zusammenstellung von Versand-Paletten für 

Gastro- und Großhandelspartner, gehören ebenso zum 

Aufgabenfeld wie die Pflege der Bestände im Verkaufsla-

ger. 

Zudem planen wir das Angebot für geführte Weinproben 

& Verkostungsevents im Haus auszubauen. Unterstüt-

zung beim eigenen Hoffest sowie verschiedenen Veranstaltungen in Bad Dürkheim selbst wäre wünschenswert.  

Gelegentliche Aufgaben: 

Auslieferung Kleinmengen im Außendienst (wöchentliche Auslieferung an Gastronomie im nahen Umkreis von Bad 

Dürkheim, selten MA/LU/HD). Auch die Zusammenarbeit und Anleitung von Auszubildenden, Praktikant*innen und Du-

al-Studierenden zählen wir zu den anfallenden Aufgaben. 

Seltene Aufgaben — je nach persönlicher Neigung 

Messebesuche wie ProWein, vereinzelte Auslandspräsentationen des DWI und Hausmessen von Kunden stehen an. 

Kundenakquise regionaler Gastronomie und Fachhandel, wenn persönliche Neigung dazu vorhanden, aber beides kei-

ne Voraussetzung. 

   

Wir, Corina und Jochen Schmitt, beide Dipl.-Ing. Geisenheim,  führen 

unser Familienweingut in Bad Dürkheim mit gut 20 ha Weinbergen. Ein 

Kellermeister, zwei festangestellte Mitarbeiter im Außenbetrieb, sowie 

unsere (Schwieger-)Mutter, Azubis und Saisonkräfte unterstützen uns 

hierbei.  Seit 2014 sind wir Fair´n Green und seit 2016 als klimaneutraler 

Betrieb zertifiziert. Mit der Ernte des Jahrgangs 2023 werden wir unsere 

ersten „Bio“-Weine siegeln können.  

Durch die Möglichkeiten, die sich in den erstklassigen Lagen um Bad 

Dürkheim/Pfalz für die verschiedenen Weintypen und - Stile ergeben, 

haben wir ein äußerst vielseitiges Sortiment, das sich von klassischen 

Rebsorten wie Riesling bis Burgundern über internationale Klassiker wie 

Sauvignon Blanc bis Cabernet Franc erstreckt. Als stark auf Nachhaltigkeit ausgerichtetes Weingut ist unser Ziel in den 

nächsten fünf Jahren den Anbau unserer PiWi-Sorten auf 20-25% Anteile an der Rebfläche auszubauen.   

Grundsätzlich legen wir größten Wert auf die familiäre Struktur unseres Weingutes. Als Familienbetrieb und durch die 

Einbeziehung unserer Mitarbeiter in alle produktionsrelevanten Arbeits- und Entscheidungsprozesse halten wir die 

Qualität unserer Weine vom Pflanzen der Weinberge über die Ernte, bis zu ihrem Weg in die Flasche, gänzlich in den  

Händen des ganzen Teams. Bei uns sollte immer jeder wissen, was der andere tut.  

Unsere immer wieder modernisierten und erweiterten Weingutsgebäude, Traubenannahme und Kelleraustattung, 

sowie der Maschinenpark der Außenwirtschaft und die Vetriebs– und Büro-Ausstattung befinden sich in einem sehr 

guten Zustand und erlauben Trauben- und Weinproduktion sowie Vermarktung nach „State-of-the-Art“. 

 in zunächst Teilzeit mit Perspektive Vollzeit in Bad Dürkheim/Pfalz 

…bitte wenden... 

Wir brauchen Verstärkung ! 

daher suchen wir ab Februar 2023 oder später: 



Wir suchen eine*n gut ausgebildeten Vollblut-Vertriebler*in 

Teilzeit mit der Perspektive auf Vollzeit.  

Du bist mit den Grundkenntnissen eines modernen und aber 

auch traditionellen Weinanbaus und Weinbereitung vertraut 

oder bereit sie Dir anzueignen. 

Du hast viel Leidenschaft und Liebe zum Produkt Wein und bist 

hast Spaß und Interesse an der Zusammenarbeit mit Men-

schen und im Direktvertrieb. Du gibst Dein Weinwissen gerne 

weiter und bist auch bereit Dich in diesem Bereich stets fortzu-

bilden. Freundlichkeit, Höflichkeit und Geduld im Umgang mit 

Kunden zeichnen Dich aus. Eine gepflegte Erscheinung setzen 

wir als selbstverständlich voraus. 

Gute und solide Grundkenntnisse im Bereich der MS-Office Anwendungen sind bei Dir vorhanden und es besteht Inte-

resse sich in CRM Systeme und Pflege von Shop Systemen (Content Management) nach Anleitung einzuarbeiten. 

Du solltest eine gewisse zeitliche Flexibiltät mitbringen, gelegentliche Samstagseinsätze nach langfristiger Absprache 

sind wünschenswert. 

Du solltest Freude an der Zusammenarbeit in einem kleinen, aber gut ausgebildeten Team haben, ebenso an der ge-

legentlichen Ausbildung und Anleitung von Auszubildenen, Praktikant:innen oder Studierenden. 

 

   

Stand Dezember 2023 

Wir bieten Dir einen langfristigen und gut bezahlten Arbeitsplatz in un-

serem familiär organisierten Weingut, bei dem Du Deine Vorstellungen 

und Ideen vom Weinvertrieb und Verkauf mit einbringen kannst (und 

sollst!). Bad Dürkheim als Mittelzentrum und seine Umgebung bietet 

ein tolles Arbeits– und Wohnumfeld, die sehr gute Anbindung an die 

Metropolregion Rhein-Neckar erhöht den Freizeitwert beträchtlich. 

Um offen zu sein, fordert die Struktur eines Familienbetriebes natürlich 

ein gewisses Maß an Flexibilität was Arbeitszeit und Tätigkeitsfeld er-

fordert. Aber wir sind sehr gerne bereit, diese Flexibilität an Dich zu-

rück zu geben! Ob Teilzeit oder Arbeitszeitkonto, wir können uns viele 

Modelle einer für beide Seiten glücklichen Zusammenarbeit vorstellen.  

Wir fühlen uns auch unseren Mitarbeiter*innen gegenüber in Verantwortung, auch in den Bereichen abseits der tägli-

chen Arbeit wie berufliche Weiterbildung, aber auch in der Work-Life-Balance die nötige Unterstützung zu geben. 

   

   

Gerne erreichst Du uns unter den untenstehenden Kontaktdaten. Ganz schnell und unkompliziert erreichst Du mich für 

einen ersten unverbindlichen Austausch auch direkt unter 0160-96859558. Oder per Email an: info@schmitt-wein.de. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. 

 


